
Pelayanan  Aparatur  Desa  Way
Areng Patut Dipuji
Lampung  Timur:  detikperu.com–  Aparatur  Pemerintah  Desa
mempunyai tugas pokok yang antara lain, menyelenggarakan tugas
umum pemerintahan dan pembangunan, serta pelaksanaan pelayanan
kepada  masyarakat  atau  disebut  pelayanan  publik.  Pelayanan
yang diberikan sesuai dengan kebutuhan masyarakat dan diatur
oleh peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Aparatur  pemerintah  desa  Way  Areng  kecamatan  Mataram  Baru
kabupaten Lampung Timur memberikan pelayanan kepada masyarakat
sesuai  dengan  kebutuhan  masyarakat  tersebut.  Pelayanan
tersebut dalam bentuk pelayanan administrasi kependudukan dan
administrasi umum. Kamis, (09/01/2020).

Dalam  menyelenggarakan  pelayanan  kepada  masyarakat,  harus
menerapkan sikap dan pelayanan yang baik kepada masyarakat.
Penyelenggaraan pemerintahan desa dituntut memiliki kemampuan,
kredibilitas dan akuntabilitas dan kinerja aparatur pemerintah
desa.sekretaris  Desa  Way  Areng  (Miskam),  memantau  kinerja
aparatur desa saat memberikan pelayanan kepada masyarakat.

“Dalam memberikan pelayanan, haruslah menerapkan sikap yang
baik kepada masyarakat dan pelayanannya juga harus tertib.
Masyarakat  harus  merasa  puas  terhadap  pelayanan  yang
diberikan,” Ujarnya saat di temui oleh awak media ini di ruang
kerja nya.

Lebih lanjut lagi,Miskam mengatakan bahwa aparatur Desa Way
Areng setiap harinya bergiliran untuk jaga di Kantor Balai
Desa agar pelayanan dapat dilakukan setiap harinya.

Rina salah satu warga Desa Way Areng RT 12 RW 03 mengatakan
sangat berterima kasih dengan pelayanan aparatur Desa, menurut
nya aparatur Desa sangat sigap dalam melayani masyarakat.
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“Saya  berterima  kasih  kepada  aparatur  Desa  karena  cepat
tanggap dalam melayani warganya.Seperti saya hari ini yang
membuat  surat  kuasa  untuk  pengambilan  BPKB  di  Bank  BMT
langsung bisa selesai dan tanpa di pungut biaya sepeser pun,”
ucapnya.(Arif)

Sat  Reskrim  Polres  Lampung
Utara  Amankan  Pelaku
Kekerasan  dan  Pemerasan
Terhadap Anak 
Lampung  Utara:  detikperu.com-Setelah  berhasil  mengamankan
seorang pelaku pencurian dengan kekerasan (Curas), kembali,
Sat Reskrim Polres Lampung Utara amankan Fingky Saputra (27),
warga jalan Bukit Pesagi Gang Nusa Indah No 64 Kel.Kota Alam
Kec  Kotabumi  Selatan  Lampung  Utara,  Pelaku  Tindak  Pidana
Kekerasan terhadap anak dan pemerasan, sebagaimana dimaksud
dalam pasal 80 UU No 35 Tahun 2014 dan Pasal 368 KUHP.

Pelaku di amankan atas laporan Apri Aldi (15) warga desa Ogan
Tujuh Kec Abung Barat Kab Lampung Utara, dengan Laporan Polisi
Nomor : LP/ B/ 15/ I/ 2020/ POLDA LAMPUNG/ SPKT/ RES L.U
Tanggal 07 Januari 2020

Kapolres Lampung Utara AKBP Budiman Sulaksono S.IK melalui
Kasat  Reskrim  AKP  Mukhammad  Hendrik  Apriliyanto  S.IK
menerangkan, pada hari Senin Tanggal 06 Januari 2020 sekira
pukul 17.00 Wb, Pelapor  “Aldi” menjual rokok elektrik/ VAPE
kepada  Fingky,  esok  harinya  Rabu  Tanggal  07  Januari  2020
sekira pukul 18.00 Wib,
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pelapor  bersama  rekannya  Noval  datang  menemui  Fingky  di
lapangan kompi lama Kel.Tanjung Aman, setelah bertemu, fingky
meminta  kepada  pelapor  untuk  mengembalikan  uang  penjualan
sebesar Rp 250.000,- serta fingky juga minta tambahan uang
sebesar Rp 120.000,- dengan alasan sudah ada sebagian barang
VAPE yang di ganti oleh Fingky. Karena pelapor tidak memiliki
uang, maka Fingky bersama teman temannya memukul pelapor dan
mengenai bagian kepala, mengakibatkan memar di bagian kepala
sebelah kanan pelapor.

Atas  laporan  tersebut  Sat  Reskrim   melakukan  penangkapan
terhadap tersangka Fingky di lapangan Kompi lama Kel.Tanjung
Aman Kec Kotabumi Selatan berikut barang bukti berupa Uang
tunai sejumlah Rp 250.000 (Dua Ratus Lima Puluh Ribu Rupiah),
1 (satu) unit VAPE / Rokok Ekektrik warna hitam.

Saat ini Tersangka Fingky  kami amankan guna di lakukan Proses
penyidikan lebih lanjut, ujar AKP M HENDRIK A S.IK.

#Polda Lampung#Polres Lampura

Tingkatkan  Disiplin  Siswa
Siswi SMPN 16 Surakarta Pelda
Yasir Latih PBB     
Surakarta:  detikperu.com-  Untuk  melatih  kedisiplinan  Siswa
Siswi SMPN 16 Jebres Surakarta, Pelda Yasir dan Sertu Suwardi
Babinsa Kelurahan Jebres Kecamatan Jebres berikan pelatihan
Peraturan Baris Berbaris (PBB) (9/1/2020).

Kedisiplinan  adalah  modal  pokok  dalam  keberhasilan
melaksanakan tugas ataupun kegiatan, baik itu kegiatan pribadi
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maupun  kegiatan  dalam  pendidikan,  tanpa  kedisiplinan
pendidikan yang dilakukan hasilnya tidak akan bisa maksimal.

Guna memupuk rasa kebersamaan dan persaudaraan, Siswa Siswi
SMPN 16 Jebres Surakarta diberikan kegiatan kedisiplinan dan
semangat Bela Negara, itulah tujuan dilaksanakannya kegiatan
pelatihan PBB tersebut.

Pada  kegiatan  tersebut  Pelda  Yasir  dan  Sertu  Suwardi
mengajarkan metode praktek langsung berupa gerakan ditempat
yang  diikuti  oleh  Siswa  Siswi  SMPN  16  Jebres  Surakarta.
Gerakan dasar Peraturan Baris Berbaris (PBB) yang dilatihkan
terdiri dari lencang kanan, hadap kanan/kiri, balik kanan,
penghormatan, sikap istirahat & periksa kerapihan.

Sementara  itu  para  Siswa  siswi  yang  mendapat  pelatihan
terlihat antusias dalam melaksanakan latihan ini dengan penuh
rasa semangat dan senang hati. Semangat para siswa siswi itu
membuat Batuud, Babinsa dan Kepala Sekolah SMPN 16 Jebrea
Surakarta  merasa  bangga,  karena  mereka  semangat  dalam
menjalankan  pelatihan  PBB.

Di akhir latihan PBB Kepala Sekolah SMPN 16 Jebres Surakarta
Sriwulandari S.PD mengucapkan terimakasih kepada Batuud dan
Babinsa yg telah meluangkan waktu untuk membimbing, membentuk
dan memberikan materi PBB kepada siswa siswi di sekokahan.

Dilansir: (media pathner-lv)

Editor: Wms

Plt.  Bupati  Mesuji  Resmi
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Melantik  Dua  Puluh  Kades
Terpilih 
Mesuji: detikperu.com-Sebanyakk 20 orang Kepala Desa (Kades)
terpilih di Wilayah Kabupaten Mesuji secara resmi dilantik
pada Kamis, (20/1/2020) oleh Plt. Bupati Mesuji Saply TH. Dan
acara tersebut berlangsung di Halaman Kantor Pemda Setempat.

Kepala  Desa  yang  dilantik  tersebut,  merupakan  Kepala  Desa
terpilih pada Pilkades serentak di Kabupaten Mesuji 2019 lalu.
Dan turut hadir dalam kegiatan tersebut kodim 0426 Tulang
bawang , Kapolres, Kabag Pemdes Kabupaten Mesuji,Ketua TP PKK
Kabupaten  Mesuji,  unsur  Forkopimda,  Diskominfo  Kabupaten
Mesuji, Tokoh Masyarakat setempat, dan tamu undangan lainnya.

Dalam  Sambutanya,   Saply  TH  atas  nama  Pemkab  Mesuji
mengucapkan  selamat  kepada  para  Kades  yang  telah  resmi
dilantik. Dan selanjutnya, Ia berharap agar para Kades dapat
berkomitment  menjalankan  amanat  yang  dipercayakan  oleh
warganya masing-masing.

“Selamat kepada 20 Kades kita yang telah dilantik hari ini.
Dan selanjutnya,  semoga kita semua dapat membawa perubahan
yang lebih baik dalam membangun di tiap Desa masing-masing”,
ucap Saply TH. (Red)

Dilansir: (media pathner-sbuai)

Editor: Wms
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Ramah  Tamah,  Kepala
Pengadilan  Negeri  Kotabumi
mendapatkan Surprise
Lampung  Utara:  detikperu.com-Pengadilan  Negeri  Kotabumi
menggelar  acara  ramah  tamah  kepada  kepada  jajaran  Forum
Komunikasi Pimpinan Daerah (Forkopimda) Lampung Utara, Kamis
(9/1/2020) pagi tadi.

Acara yang berlangsung hangat itu dihadiri Ketua DPRD Romli,
Kapolres  AKBP  Budiman  Sulaksono,  Kajari  Yuliana  Sagala,
Kalapas Dr.Tetra Destori, Karutan Daniel Arif, Dandim 0412
Letkol Inf.Krisna,  Kakimal Lampura, serta Ketua PWI Lampura
Jimi Irawan.

Ketua Pengadilan Negeri Kotabumi Vivi Purnamawati mengatakan
kegiatan  ini  dimaksudkan  untuk  mempererat  tali  silaturahmi
antar jajaran forkopimda yang selama ini terjalin dengan baik.

“Saya sangat terharu dengan kekompakan Forkopimda yang ada
kini. Hubungan kekeluargaan terlihat begitu kuat. Dan saya
berharap jalinan ini semakin terjaga,” Tutur Vivi

Acara ramah tamah tersebut, menurut Vivi, secara kebetulan
bersamaan dengan perayaan Hari Ulang Tahun dirinya yang ke 43
tahun.  Ia sendiri mengaku mendapat surprise dengan momen yang
dilakukan jajarannya.

“Ini surprise buat saya, dan tidak menyadari jika pengemasan
kegiatan  ramah  tamah  ini  disertai  dengan  acara  peringatan
Ulang Tahun saya. Sekali lagi saya ucapkan terimakasih kepada
semua pihak,” Kata dia.

Disela  sela  acara  itu  para  forkopimda  menyampaikan  ucapan
Ulang  Tahun  kepada  Ketua  Pengadilan  Vivi  Purnamawati.
Sekaligus ramah tamah diisi dengan bernyanyi bersama.(Red)
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Dilansir: (media pathner-lv)

Editor: Wms

Dua  Dosen  IIB  Darmajaya
Berikan  Pelatihan  Keluarga
Multi Penghasilan
Bandar lampung: detikperu.com-Dosenn Institut Informatika dan
Bisnis  (IIB)  Darmajaya  memberikan  pelatihan  Keluarga  Multi
Penghasilan  (KMP)  yang  digelar  Human  Initiative  (HI)  di
Keteguhan, Telukbetung Timur 7-8 Januari 2020.

Kedua dosen tersebut Niken Paramitasari, S.E., M.M. dan Toni
Nurhadianto, S.E., M.Sc. memberikan pelatihan Business Model
Canvas  (BMC)  dan  penyusunan  laporan  keuangan.  Sebanyak  20
keluarga  mengikuti  pelatihan  yang  berlangsung  di  Kantor
Kelurahan tersebut.

Niken-biasa  dia  disapa-mengatakan  pelatihan  yang  diberikan
merupakan program HI kepada KMP di Keteguhan. “Kami berdua
diminta  untuk  memberikan  pelatihan  kepada  UKM  yang  telah
diberikan bantuan modal usaha. Sebelumnya usaha dari KMP ini
juga telah dilakukan seleksi hingga menjadi 20 keluarga dengan
usaha kuliner, retail, dan jasa,” ucapnya.

Menurutnya, setelah diberikan pelatihan diharapkan KMP dapat
menjalankannya.  “HI  juga  terus  melakukan  pendampingan  dan
pembinaan  kepada  penerima  bantuan  modal  usaha  tersebut,”
tuturnya.

Wakil Rektor I IIB Darmajaya, Dr. RZ Abdul Aziz, S.T., M.T.,
mengatakan  kompetensi  dosen  IIB  Darmajaya  tidak  perlu
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disangsikan  karena  memiliki  spesialisasi  dalam  bidangnya
masing-masing.  “Terutama  dalam  entrepreneur  dan
technopreneur,”  ungkapnya.

Doktor lulusan Jepang ini juga berharap banyak dosen yang
memberikan  sumbang  sarannya  dalam  pembangunan  ekonomi
masyarakat. “Dosen tugasnya selain melakukan pengajaran dalam
kelas  kepada  mahasiswa  juga  dapat  memberikan  sharing  ilmu
dalam  kepakarannya  kepada  stakeholder  terutama  masyarakat,”
ujarnya.

Wakil Rektor ini menambahkan IIB Darmajaya memiliki pengajar
lulusan luar dan dalam negeri. “Kampus juga berkomitmen dalam
meningkatkan kompetensi dari setiap pengajar dengan memberikan
kesempatan melanjutkan studi ke jenjang yang lebih tinggi. Hal
ini bertujuan dalam menciptakan lulusan Darmajaya yang tidak
hanya cerdas akademik tetapi juga memiliki kemampuan softskill
yang mumpuni dalam Era Revolusi Industri 4.0,” tandasnya. 

Dilansir: (media pathner-lv)

Editor: Wms

Pasukan  Silat  Cempaka  Putih
Turun  Ke  Jalan  bersama
Koramil Margoyoso
Kodim Pati: detikperu.com- Kolaborasi dalam kegiatan sosial di
wilayah  sangat  diperlukan  kekompakan  dan  kebersamaan  untuk
mencapai satu tujuan, dengan adanya bencana banjir pasukan
silat  Cempaka  Putih  bersama  Anggota  Koramil  Margoyoso
melaksanakan  pembersihan  lumpur    di  Desa  tunjungrejo
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kecamatan Margoyoso pasca jebolnya tanggul yang meninggalkan
sisa – sisa lumpur yang sangat tebal di jalan. Rabu 8/01/20.

Kegiatan Sosial Agus mengatakan, dalam pelaksanaannya terfokus
pembersihan akses jalan desa dan normalisasi selokan sekitar
lokasi  bencana,  sehingga  harapan  kami  aktivitas  masyarakat
dapat berjalan normal kembali,”Tutur Agus

Sementara  pada  kesempatan  yang  sama  ,  H.Ismunardi  SH  
mengatakan”Organisasi pencak silat cempaka putih siap support
kegiatan-kegiatan sosial baik sifatnya bencana maupun sosial
kemasyarakatan lainya, sebelum kegiatan hari ini kemarin kami
juga menyalurkan sedikit makanan ke korban tanggul bedah di
desa Tunjungrejo,kegiatan seperti ini sengaja kami kedepankan
guna  mendidik  warga  cempaka  putih  agar  selalu  bermanfaat
kepada lingkungan dan masyarakat sekitar,”pungkasnya.(Red)

Dilansir: (media pathner-lv)

Editor: Wms

Ini  Saran  Babinsa  Kelurahan
Kemlayan  Dalam  Komsosnya
dengan Lurah Yang Baru Jabat.
Surakarta:  detikperu.com-Babinsa  Merupakan  ujung  tombaknya
satuan di lapangan, maka kegiatan Komunikasi Sosial (komsos),
yang dilaksanakan oleh Babinsa dapat diterima positif oleh
masyarakat. dengan adanya Babinsa yang berkeliling di wilayah
binaannya. jadi Babinsa tahu permasalahan sehingga kalau ada
permasalahan cepat terselesaikan,

Begitu  juga  yang  dilakukan  Babinsa  Kel  Kemlayan  Koramil
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03/Serengan Kodim 0735/Surakarta, Serka M Nur Hakib pada hari
Kamis 9 Januari 2020,  Melaksanakan komsos bersama Lurah dan
Linmas Untuk mempererat tali silaturahmi dan kerjasama yang
baik  dalam  rangka  mendukung  Tugas  Pokok  Babinsa  serta
terwujudnya  Kemanunggalan  TNI  dengan  Rakyat,

Dalam Komsosnya Babinsa memperkenalkan diri kepada Lurah yang
baru  menjabat,  Babinsa  juga  memberikan  masukan  kepada  Pak
Lurah untuk mengadakan Rapat Evaluasi Linmas setiap 2 bulan
sekali  membahas  tentang  kamtibmas  wil  kelurahan  Kemlayan.
“semoga kita bisa menjalin kerjasama yang baik dan selalu
bersinergi pak dalam rangka menjaga keamanan dan memajukan
kelurahan Kemlayan ini” Ucap Babinsa.

Dari Lurah Kemlayan Supriyono.SE  memperkenalkan diri selaku
pejabat baru di kelurahan Kemlayan pak lurah juga menyampaikan
bahwa yang selama ini sudah berjalan kita teruskan sehingga
tugas pokok saya dengan babinsa bisa berjalan dengan baik
untuk mendukung tugas pokok di kelurahan oleh sebab itu saya
mengucapkan banyak banyak terima kasih kepada bpk babinsa yg
sudah meluangkan waktunya untuk saya.” pungkas Supriyono.(Red)

Dilansir: (media pathner-lv)

Editor: Wms

Babinsa  Laksanakan  Pemetaan
Pemetaan Wilayah Bencana.
Surakarta: detikperu.com- Musim Penghujan telah tiba sebagian
Kota  surakarta  merupakan  kawasan   rawan  banjir,  untuk
antisipasi terjadinya banjir khususnya di Wilayah Kelurahan
Tipes Kecamatan Serengan Babinsa dan warga masyarakat selalu
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berkoordinasi  serta  membahas  tentang  cara  antisipasi  akan
terjadinya Banjir.

Bertempat di Pinggiran Sungai Jenes RT 03 RW 15 Kelurahan
Tipes Kecamatan Serengan  Kota Surakarta, Babinsa Kelurahan
Tipes Koramil 03/Serengsn Kodim 0735 Surakarta Serka Sugiyono
dan Sertu Sarmin beserta aparat kelurahan Tipes didampingi
oleh ketua RT dan RW Setempat melaksanakan pengecekan dimana
lokasi tersebut bila terjadi banjir akan tergenang luapan kali
Jenes,  sehingga  warga  masyarakat  lebih  peduli  dan
mempersiapkan sedini mungkin bila kali Jenes meluap “Ungkap”
Serka Sugiyono, (8/20)

Saya selaku ketua RW 15 mengucapkan terimakasih kepada pak
Babinsa  dan  aparat  Kelurahan  Tipes  yang  sudah  meluangkan
waktunya untuk mengingatkan warganya bila terjadi banjir serta
masih adanya tanggul kali jenes belum permanen apabila terjadi
banjir  akan  mudah  terkikis  oleh  aliran  sungai  menyebabkan
longsor “ucap” Bobi s ( Ketua RW 15 Kelurahan Tipes ).(Red)

Dilansir: (media pathner-lv)

Editor: Wms

Wujudkan  Profesionalisme  dan
Kemandirian  ASN,  Gubernur
Arinal  Buka  Uji  Kompetensi
Pejabat  Administrator
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Pemprov 
Bandar  Lampung:  detikperu.com-  Gubernur  Lampung  Arinal
Djunaidi membuka Uji Kompetensi bagi Pejabat Administrator di
Lingkungan Pemerintah Provinsi Lampung, di Gedung Serba Guna
(GSG)  Universitas  Lampung,  Bandarlampung,  Kamis  (9/1/2020).
Uji Kompetensi ini diikuti 838 ASN dan merupakan terobosan
Gubernur  Arinal  untuk  mewujudkan  profesionalisme  dan
kemandirian  dalam  bekerja.

“Saya ingin ke depan ASN mampu menunjukkan profesionalisme,
kemandirian  dalam  bekerja,  dan  tidak  bermain  di  luar
kepentingan ASN. Salah satu langkah untuk mewujudkannya adalah
dengan melakukan uji kompetensi,” tegas Gubernur.

Menurut Gubernur, tiap instansi mempunyai tugas dan fungsi
yang berbeda. Di sinilah mereka akan memberikan kemampuan yang
mendukung  dari  syarat  tugas  pokok  dari  instansi  yang
dibutuhkan.

Uji  kompetensi  ini  juga  untuk  mereformasi  birokrasi  dalam
meningkatkan efektivitas pemerintahan guna mewujudkan aparatur
yang memiliki integritas, profesional, bebas politik praktis,
bersih dari tindak KKN, sehingga mampu memberikan pelayanan
kepada masyarakat dengan baik. Hal ini tertuang dalam 33 janji
kerja Gubernur dan Wakil Gubernur Lampung.

“ASN  merupakan  salah  satu  unsur  penting  dalam  sistem
penyelenggaraan pemerintah daerah dan tentunya mempunyai peran
yang sangat penting terutama dalam mewujudkan visi dan misi
Kepala Daerah,” jelas Gubernur Arinal.

Gubernur Arinal menjelaskan menurut UU No 5 tahun 2014 tentang
ASN dan PP Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen ASN, maka
semua ASN yang memenuhi syarat yang akan/ telah menduduki
jabatan diharuskan mengikuti proses tes/uji berkala, sehingga
diharapkan ASN tersebut dapat menempati jabatannya betul-betul
memiliki integritas profesional dan etika dalam menjalankan
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jabatannya.

“Uji Kompetensi yang dilaksanakan hari ini bertujuan untuk
pemetaan  kompetensi  terhadap  Pejabat  Administrator  sehingga
diharapkan diperoleh gambaran, data dan informasi yang akurat
nanti  menjadi  bahan  pertimbangan  dalam  rangka  promosi  dan
penempatan  pegawai  sesuai  kompetensi  yang  dimiliki,”  kata
Gubernur.

Diharapkan  pada  gilirannya  untuk  mewujudkan  penyelenggaraan
pemerintahan  Good  Governance  dan  berkualitas  dalam  rangka
meningkatkan pelayanan publik.

“Alhamdulillah, jumlah peserta yang mengikuti uji kompetensi
ini berjumlah 838 orang ASN, Dengan adanya uji kompetensi ini
kedepannya penempatan para pejabat di lingkungan Pemerintah
Provinsi  Lampung  bisa  lebih  sesuai  dengan  potensi  yang
dimiliki oleh masing-masing ASN yang bersangkutan,” tambahnya.

Melalui  kesempatan  ini,  Gubernur  Arinal  berharap  kepada
peserta uji kompetensi agar berkonsentrasi penuh dan mengikuti
uji kompetensi hari ini dengan baik karena akan berdampak
terhadap pengembangan karier saudara kedepan, serta diharapkan
dapat  menjadi  acuan  untuk  mengukur  dan  membenahi  kinerja
penyelenggaraan  pemerintahan,  pembangunan  dan  pelayanan
kemasyarakatan di Provinsi Lampung kedepan.

Sementara itu, dalam laporannya, Sekretaris Daerah Provinsi
Lampung, Fahrizal Darminto menjelaskan bahwa pelaksanaan Uji
Kompetensi  ini  bertujuan  untuk  mendapatkan  data  kompetensi
PNS,  dan  melengkapi  data  profil  PNS  sesuai  amanat  dari
Peraturan Pemerintah No 11 tahun 2017 pasal 171 ayat 2.

Kemudian,  dalam  rangka  mengimplementasikan  agenda  kerja
gubernur yaitu meningkatkan efektifitas Pemerintahan melalui
sistem penjenjangan karir berbasis kinerja dan kompetensi guna
mewujudkan  good  governance  untuk  meningkatkam  kualitas  dan
pemerataan pelayanan publik.



“Hal ini demi tercapainya Rakyat Lampung Berjaya, serta untuk
menjamin  objektivitas  dan  kualitas  dalam  pengangkatan,
pemindahan, dan pemberhentian PNS dalam jabatan administrasi
dilingkungan Pemerintah Provinsi Lampung,” jelas Fahrizal.

Pelaksanaan  Uji  kompetensi  ini,  jelas  Fahrizal,  terbagi
menjadi dua sesi yaitu sesi pagi pada jam 09.00 – 12.00 diikut
436 orang, dan sesi siang pada jam 13-.00-16.00 diikuti 431
orang.

“Adapun  seluruh  peserta  yang  mengikuti  uji  kompetensi  ini
sebanyak  838  orang,  terdiri  dari  Pejabat  adminstrastor,
Pejabat pengawas yang telah memiliki pangkat IIId dengan masa
TMT lebih dari 4 tahun, dan pejabat pelaksanaa yang pernah
menjabat minimal sebagai pejabat administrator,” jelasnya.

Kepala BKD Provinsi Lampung, Lukman, menjelaskan bahwa hasil
seleksi akan dikoreksi pihak asesor selama 10 hari, dan akan
disampaikan  kepada  pimpinan  untuk  penempatan  sesuai
kompetensinya,”  jelasnya.(Red)
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