Polres Tulang Bawang Barat
Sosialisasikan PPDB SMA
Kemala Nusantara Bhayangkara

Tulang Bawang Barat, Detikperunews.com- Melalui bagian Sumber
Daya Manusia (SDM) Polres Tubaba Polda Lampung menggelar
sosialisasi Penerimaan Peserta Didik Baru (PPDB) Tahun Ajaran
2025/2026 untuk SMA Kemala Nusantara Bhayangkara yang
berlangsung di Aula Sarja Arya Racana Mapolres Tulang Bawang
Barat. Rabu (08/01/2025).

Kapolres Tulang Bawang Barat AKBP. Sendi Antoni, S.I.K melalui
Kabag Sdm AKP. A.Pancarudin, S.H.,M.M, menjelaskan berbagai
program unggulan sekolah tersebut, salah satu daya tarik utama
adalah program beasiswa penuh bagi siswa berprestasi.

“Program ini bertujuan memberikan akses pendidikan berkualitas
sekaligus mempersiapkan siswa untuk melanjutkan pendidikan
yang lebih tinggi,” ujarnya.

Lanjut Kabag SDM, bahwa sosialisasi ini dihadiri oleh Para
Guru Pendamping dari Lima Smp Negeri Terbaik di Kab. Tubaba,
Lima Puluh Siswa/Siswi dari Lima Smp Negeri Terbaik di Kab.
Tubaba, Lima Puluh Orang Tua /Wali dari Lima Smp Negeri
Terbaik di Kab. Tubaba, dari hasil Sosialisasi dilaksanakan
Lima Puluh Siswa/Siswi Sebanyak 28 orang yg berminat untuk
mendaftarkan diri ke SMA Kemala Nusantara Bhayangkara dan
tidak hanya dilakukan sosialisasi tetapi juga melalui
pemasangan banner dan media sosial.

“Ini adalah wujud nyata komitmen Polri untuk mendukung siswa
berprestasi, terutama yang ingin mencapal cita-cita nya yang
lebih baik,” tuturnya.

AKP. A.Pancarudin menambahkan bahwa SMA Kemala Nusantara
Bhayangkara akan membuka pendaftaran perdana pada tahun 2025
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dengan kapasitas 120 siswa.

Sekolah ini menggabungkan kurikulum nasional dengan nilai-
nilai kebhayangkaraan, menjadikannya pilihan ideal bagi siswa
yang ingin mengembangkan potensi akademik dan karakter
kepemimpinan.

Sebagai sekolah unggulan di bawah SMA Kemala Nusantara
Bhayangkara memiliki visi untuk menghasilkan generasi muda
yang kompeten dan berdaya saing global.

“Sosialisasi ini disambut hangat oleh para guru pendamping,
Orang tua/wali dan siswa, Para Peserta Sosialisasi terlihat
antusias bertanya tentang proses seleksi beasiswa, sistem
pembinaan di sekolah, hingga peluang melanjutkan ke jenjang
pendidikan setelah lulus.” Pungkasnya. (humas tubaba/F)

Peresmian dan Tasyakuran
Menempati Rumah Dinas Polri
oleh Kapolres Tulang Bawang
Barat

Tulang Bawang Barat, Detikperunews.com- Kegiatan peresmian dan
tasyakuran menempati Rumah Dinas Polri Polres Tubaba Polda
Lampung dilakukan oleh Kapolres Tulang Bawang Barat, Rabu
tanggal 08 Januari 2025 mulai pukul 08.30 — 09.30 Wib.

“Kami bersama PJU Polres Tubaba telah melaksanakan Kegiatan
Peresmian Dan Tasyakuran Menempati Rumah Dinas Polri Polres
Tubaba di Komplek Lingkungan Mapolres Tubaba Tiyuh Panaragan
Jaya Utama Kec.Tuba Tengah Kab.Tubaba “kata AKBP Sendi Antoni
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S.IK, M.IK.

Hadir dalam kegiatan Peresmian Dan Tasyakuran Menempati Rumah
Dinas Polri Kapolres Tubaba AKBP Sendi Antoni S.IK, M.IK.
didampingi Wakapolres Tubaba Kompol Ikhwan Syukri, S.H.,
S.I.K., M.H., Beserta PJU Polres Tubaba, Perwira Polres dan
Personel Polres Tubaba

“Hari ini dilakukan pemotongan Tumpeng diberikan Kapolres
Tubaba kepada Wakapolres Tubaba dan dilanjutkan Penyerahan
Surat izin Penempatan (SIP) serta Penyerahan Kunci Rumah Dinas
Polri secara simbolis dari dari saya selaku Kapolres Tubaba
kepada Kanit Provos Sie Propam Iptu Hermanto” Ujar AKBP Sendi
Antoni S.IK, M.IK.

Bahwa giat Peresmian dan Tasyakuran Rumah Dinas Polri tersebut
merupakan acara simbolis atas selesainya pembangunan asrama
baru yang merupakan berasal dari Sumber Dana SBSN (Surat
Berharga Syariah Negara) Tahun Anggaran 2025 dengan jumlah 37
Unit diantaranya Type 54 (5 Unit), Type 45 (7 Unit), Type 38
(25 Unit)

“Bahwa tujuan dari perumahan dinas / asrama/Mess Polri adalah
untuk menunjang tugas Polri dan mewujudkan kesejahteraan
pegawai negeri pada Polri melalui perolehan perumahan dinas /
asrama, “pungkasnya. (humas tubaba/F)

SPKT Polres Tulang Bawang
Barat Terus Berikan Pelayanan
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Terbaik Kepada Masyarakat

Tulang Bawang Barat, Detikperunews.com- Kepolisian Resor
Tubaba Polda Lampung, Dalam memudahkan Pelayanan masyarakat
Kab.Tubaba, SPKT Polres Tubaba Polda Lampung terus bertugas
memberikan pelayanan Kepolisian yang terbaik terkait layanan
pengaduan, pelayanan SKCK dan pelayanan Identifikasi sidik
jari secara terpadu kepada masyarakat. Selasa (07/01/2025)

Dalam mewujudkan pelayanan prima kepolisian, SPKT Polres
Tubaba selaku pelayan masyarakat telah berusaha memberikan
pelayanan terbaik kepada masyarakat.

Kapolres Tulang Bawang Barat AKBP Sendi Antoni, S.I.K melalui
Ka SPKT Ipda Maramis, SH mengatakan “SPKT Polres Tubaba akan
terus berusaha memberikan pelayanan yang terbaik kepada
masyarakat yang membutuhkan pelayanan kepolisian, baik
informasi maupun pelayanan lainnya.”

“SPKT adalah pusat jaringan dari sistem fungsi Kepolisian,
ketika telah menerima laporan dari masyarakat maka SPKT akan
menentukan kemana laporan tersebut akan diteruskan untuk
proses selanjutnya, bisa ke fungsi Reserse Kriminal jika itu
menyangkut masalah tindak pidana, atau ke fungsi Lalu lintas
jika itu merupakan kejadian di jalan umum dan sebagainya. Oleh
karena itu petugas SPKT dituntut selalu prima karena tidak ada
yang mengetahui kapan masyarakat akan melaporkan tentang
permasalahan yang menimpanya, dan SPKT pun harus cepat tanggap
terhadap laporan yang diberikan masyarakat,” Lanjut Ka SPKT

“Selain itu Polres Tubaba juga memberikan pelayanan kemudahan
dalam penerbitan SIM yang berbasis elektronik Online Satpas
2538 Polres Tubaba, sehingga dapat memudahkan masyarakat untuk
membuat baru ataupun memperpanjang masa pakaili Surat Ijin
Mengemudi.” Pungkasnya. (humas tubaba/F)


https://detikperunews.com/spkt-polres-tulang-bawang-barat-terus-berikan-pelayanan-terbaik-kepada-masyarakat/

Pj. Bupati Ikuti Rapat
Penyelesaian Penataan Tenaga
Non ASN

Lampung Barat, Detikperunews.com- Pj.Bupati Kabupaten Lampung
Barat Drs. Nukman, M.M., beserta jajaran mengikuti rapat
penyelesaian penataan tenaga non Aparatur Sipil Negara (ASN)
di instansi Pemerintah Daerah (Pemda) yang digelar langsung
oleh Kementerian Dalam Negeri (Kemendagri) Republik Indonesia
(RI) melalui zoom meeting, Rabu (08/01/2025).

Rapat yang bertujuan untuk mempercepat penataan tenaga non-ASN
sesuai dengan amanat Undang-undang (UU) Nomor 20 Tahun 2023
tentang ASN itu, dipimpin langsung oleh Menteri Dalam Negeri
Muhammad Tito Karnavian, Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi (Pan-RB) Rini Widyantini dan Kepala
Badan Kepegawaian Negara (BKN) Zudan Arif Fakrulloh yang
dihadiri oleh Gubernur/Pj. Gubernur Bupati/Pj. Bupati dan
Walikota/Pj Walikota se-Indonesia melalui zoom meeting.

Rapat tersebut sebagai salah satu langkah kolaborasi
Pemerintah Pusat dalam mendorong komitmen para pimpinan daerah
dalam penyelesaian optimalisasi penataan tenaga non-ASN.

Salah satu langkah yang sudah terapkan untuk penataan ini
adalah seleksi Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja
(PPPK) tahap dua . Namun Langkah ini masih menemukan beberapa
kendala yang harus diselesaikan secara kolaboratif.

Menteri PANRB Rini Widyantini menjelaskan ada strategi
kolaborasi dengan Kemendagri dalam akselerasi optimalisasi
penataan non-ASN. Yakni, penguatan komitmen pejabat Pembina
kepegawaian (PPK) Pemerintah Daerah (Pemda) dalam penyelesaian
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tenaga non-ASN yang terdata dalam database BKN.

Ia menerangkan, kolaborasi ini bisa mendorong PPK atau Kepala
Daerah untuk bisa mengoptimalkan kebijakan penataan tenaga
kerja non-ASN. Tujuannya adalah optimalisasi pada seleksi PPPK
Tahap II.

“Kami mendorong dan memastikan PPK Pemda memberi kesempatan
tenaga non-ASN mendaftar dan mengikuti seleksi PPPK Tahap
II,"ucapnya.

Kemudian, Kepada Kepala Daerah dan Instansi Pemerintah diimbau
untuk memastikan data tenaga non ASN sesuai dengan kebijakan
seleksi tahap kedua pada empat jabatan pelaksana yang
tersedia.

Pelamar PPPK 2024 dapat melamar pada jabatan Pengelola Umum
Operasional, Operator Layanan Operasional, Pengelola Layanan
Operasional, atau Penata Layanan Operasional.

Tenaga non-ASN yang bisa mendaftar pada seleksi tahap II ini
adalah tenaga non-ASN database BKN yang dinyatakan Tidak
Memenuhi Syarat (TMS) pada seleksi administrasi PPPK Tahap I,
tenaga non-ASN database BKN yang dinyatakan Tidak Memenuhi
Syarat (TMS) pada seleksi administrasi pengadaan CPNS, serta
tenaga non-ASN database BKN yang belum melamar pada seleksi
pengadaan ASN.

Kemudian dirinya mengharapkan adanya komitmen Pemerintah
daerah dalam optimalisasi penataan Non ASN.

“Kami mengharapkan adanya komitmen PPK Pemda untuk
menyelesaikan penataan tenaga non ASN yang terdata di database
BKN untuk mendorong optimalisasi kebijakan tenaga kerja non
ASN pada PPPK Tahap dua tersebut,” ungkapnya.

Kemudian, Menteri Dalam Negeri Muhammad Tito Karnavian
menyampaikan PPK Pemda atau Kepala Daerah harus berkomitmen
dalam menyelesaikan penataan tenaga non-ASN tersebut.



“Kita harus berkomitmen menyelesaikan persoalan terkait dengan
optimalisasi penataan tenaga non-ASN yang sudah terdata dalam
database BKN. Seleksi PPPK tahap kedua ini harus dimaksimalkan
sebaik mungkin,” pungkasnya. (W)

P] Sekda Lampung Selatan
Terima Audiensi Kepala Kantor
Pelayanan Pajak Pratama Natar

Lampung Selatan, Detikperunews.com- Penjabat (Pj) Sekretaris
Daerah (Sekda) Kabupaten Lampung Selatan, Intji Indriati
menerima audiensi Kepala Kantor Pelayanan Pajak Pratama Natar,
di ruang rapat Sekda setempat, Selasa (7/01/2025).

Dalam audiensi itu, Kepala Kantor Pelayanan Pajak Pratama
Natar, Dewi Imelda Sari mengapresiasi Kabupaten Lampung
Selatan dalam hal penerimaan wajib pajak.

“Jadi Kabupaten Lampung Selatan ini menempati urutan pertama
se-Provinsi Lampung, dengan total wajib pajak sebesar Rpl54
miliar,” ujarnya.

Selain itu, dalam pertemuan itu Dewi Imelda Sari juga
menyampaikan beberapa program yang telah dan akan dilaksanakan
di Kabupaten Lampung Selatan.

Diantaranya, terkait kepatuhan Surat Pemberitahuan Tahunan
(SPT) bagi Aparatur Sipil Negara (ASN). Dirinya meminta agar
ASN di Kabupaten Lampung Selatan untuk secara kolektif
melaporkan SPT tidak lebih dari tanggal 31 Maret 2025.

“Karena ini awal tahun seperti biasanya ada kewajiban untuk
seluruh ASN di Lampung Selatan terkait SPT tahunan, Kkami
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mengingatkan untuk dilakukan secara kolektif memberikan bukti
fotonya jangan sampai melewati batas waktunya,” imbuhnya.

Dalam pertemuan itu Dewi Imelda Sari juga membahas tentang
perpajakan dari Dana Desa yang sudah salurkan ke desa-desa
yang ada di Kabupaten Lampung Selatan.

“Tahun lalu, kami sudah dibantu oleh Inspektorat Lampung
Selatan untuk mengumpulkan penerimaan pajak dari dana desa
yang sudah disalurkan,” kata Dewi.

Menanggapi hal tersebut, Pj Sekda Kabupaten Lampung Selatan,
Intji Indriati berharap apa yang telah dibahas tersebut dapat
segera ditindaklanjuti.

“Harapannya semoga yang kita bahas hari ini bisa cepat
ditindaklanjuti agar bisa berjalan dengan sebagaimana
mestinya,” kata Intji Indriati. (*)

Kodim 0410/KBL Menggelar
Syukuran Peringati HUT Ke-79
Kodam II/Sriwijaya

Bandar Lampung,Detikperunews.com— Komando Distrik Militer
(Kodim) 0410/Kota Bandar Lampung menggelar acara syukuran
dalam rangka memperingati Hari Ulang Tahun ke-79 Kodam
II/Sriwijaya, bertempat di Markas Kodim setempat, pada Selasa
(7/1/2025)

Dandim 0410/KBL Kolonel Arh Tan Kurniawan S.A.P.,M.I.Pol
melalui Kasdim 0410/KBL Letkol Inf Soefrianes Salam
mengatakan, syukuran ini dalam rangka syukuran sekaligus
memeriahkan Hari Ulang Tahun (HUT) ke 79 Kodam II/Sriwijaya.
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Pada Kesempatan itu, Kasdim menyampaikan rasa hormat, bangga
dan terimakasih seraya memanjatkan do’a, semoga Dharma Bakti
para sesepuh dan pendahulu, menjadi amal ibadah di sisi Allah
Swt, tuhan Yang maha Kuasa.

“Sebagai generasi Penerus, kita sepatutnya meneladani dan
mewarisi nilai-nilai kejuangan para pendahulu sekaligus
meneguhkan tekad

untuk melanjutkan dan meningkatkan

kualitas pengabdian dan etos kerja sebagai Bhayangkari Dan
Abdi Negara”, ujar Letkol Inf Soefrianes saat membacakan
amanat Pangdam II/Sriwijaya.

Lebih lanjut, Kasdim mengungkapkan bahwa Kodam II/swj juga
telah berkontribusi pada berbagai program dalam membantu tugas
pemerintah daerah dalam meningkatkan kesejahteraan masyarakat,
mendukung program unggulan Kasad Serta Program Presiden
republik indonesia.

“Program-program yang sudah berjalan

selama Ini seperti Pembangunan RTLH dan

MCK, sumur Bor/air bersih, penanganan stunting, bersatu dengan
alam dan ketahanan Pangan Serta Makan Sehat bergizi perlu
terus kita upayakan dan

laksanakan dengan Maksimal,” ujarnya

Kasdim juga menyampaikan pesan Pangdam II/Sriwijaya untuk
seluruh Prajurit dan PNS jajaran Kodam II/Sriwijaya agar
senantiasa mengantisipasi dinamika situasi, meningkatkan
kualitas kemampuan diri serta memberikan Pengabdian yang
terbaik.

“Terus Tingkatkan Sinergi, komunikasi dan kolaborasi dengan
semua komponen masyarakat. Laksanakan Setiap Tugas Dengan
Ikhlas dilandasi Niat Ibadah, serta hindari segala bentuk
pelanggaran hukum sekecil apapun, karena tugas kita semata-
mata adalah untuk Kepentingan rakyat, bangsa dan Negara,”
tutupnya. (W)



29 Personil Polres Tulang
Bawang Barat Dimutasi, Kabag
Sdm Berikan Arahan

Tulang Bawang Barat, Detikperunews.com- Kabag Sdm Polres
Tulang Bawang Barat Akp A.Pancarudin, S.H., M.M, didampingi
Kanit Provos Sipropam Polres Tulang Bawang Barat Iptu Hermanto
memberikan arahan kepada 29 personil yang terkena mutasi
sesuai dengan surat telegram Kapolres Tubaba ST/01/01/Kep 2025
Tanggal 03-01-2025 di Aula Sarya Arya Racana Mapolres Tubaba,
Senin (06/01/2025) Pagi

Kabag Sdm Akp A.Pancarudin, S.H.,M.M Mewakili Kapolres Tulang
Bawang Barat AKBP Sendi Antoni, S.I.K., M.I.K, Dalam arahannya
mengatakan, mutasi merupakan hal yang biasa dan merupakan
penyegaran di tubuh polri, agar seluruh anggota selalu
meningkatkan kinerjanya dengan baik, serta meminimalisir
pelanggaran sekecil apapun saat melaksanakan dinas maupun
ketika diluar jam dinas.

Bagi anggota yang terkena mutasi Saya harap tidak ada anggota
yang tidak melaksanakan tugasnya Mutasi merupakan salah satu
pembinaan karier anggota Polres Tubaba dan saya harap dapat
terus ditingkatkan kinerjanya melayani masyarakat dengan baik
dengan mengedepankan Senyum, Sapa dan Salam sehingga kehadiran
Polisi di tengah-tengah masyarakat dapat benar-benar
dirasakan,”terang Kabag Sdm

“Tingkatkan kinerja kalian dan berikan pelayanan yang terbaik
kepada masyarakat, segara memahami apa yang sudah menjadi
tugas dan tanggung jawab di tempat yang baru dan jangan
merusak citra Polri dimata masyarakat,”tegas Kabag Sdm
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“Di akhir kegiatan Kabag Sdm juga menyampaikan Bagi personel
yang terkena mutasi baik di Polsek maupun di Polres baik itu
bag, sat, si, selesiakan dulu urusan barang inventaris bagi
yang memegang seperti senpi, kendaraan dinas dan barang
inventaris lainnya segera dikembalikan ke sarpras.” Pungkasnya
(humas tubaba/F)

Nilai RB Tematik P3DN Lampung
Selatan Tertinggli se-Provinsi
Lampung

Lampung Selatan, Detikperunews.com- Pemerintah Kabupaten
(Pemkab) Lampung Selatan kembali meraih hasil positif dalam
hasil evaluasi Reformasi Birokrasi (RB).

Berdasarkan penarikan data PDN Bigbox LKPP per tanggal 3
Januari 2025, hasil Rekapitulasi Skor Reformasi Birokrasi
Tematik (RB Tematik) Penggunaan Produk Dalam Negeri (PDN)
Pemerintah Daerah se-Provinsi Lampung, Kabupaten Lampung
Selatan menempati urutan teratas dengan meraih nilai tertinggi
dengan skor 2,97 dari skor nilai maksimal 3.

Dari informasi yang dihimpun, salah satu penilaian indikator
dampak RB Tematik Pemerintah Daerah antara lain yaitu diukur
dengan melihat realisasi Penggunaan PDN yang sumber datanya
dari Bigbox LKPP. Kemudian, capaian Indeks Tata Kelola
Pengadaan Barang dan Jasa (ITKP) sumber datanya dashbord IKPK
LKPP tahun 2024 pada Instansi Pemerintah.

Dimana capaian target realisasi Penggunaan PDN dari komitmen
Pemerintah Kabupaten Lampung mencapai angka 91,22% dangan Skor
ITKP 87,52 (kategori baik).
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Berdasarkan kedua capaian tersebut, Pemkab Lampung Selatan
memperoleh Skor RB Tematik dari Kementerian Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi, area Pengadaan Barang
Jasa sektor Penggunaan dan pemanfaatan Produk Dalam Negeri
adalah 2,97 dari skor maksimal 3. Skor ini merupakan yang
tertinggi se-Provinsi Lampung.

Diketahui, sesuai ketentuan yang tercantum dalam Keputusan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 182 Tahun 2024 tentang Petunjuk
Teknis Evaluasi Reformasi Birokrasi Tahun 2024 dengan empat
tema RB Tematik yaitu, Pengentasan Kemiskinan, Peningkatan
Investasi, Digitalisasi Administrasi Pemerintahan, dan
Percepatan Prioritas Aktual Presiden untuk peningkatan
Penggunaan Produk Dalam Negeri (PDN) dan Pengendalian Inflasi.

(*)

Inflasi Desember 2024
Tercatat 1,57 Persen, Lebih

Rendah Dibandingkan Inflasi
Desember 2023

Lampung Selatan, Detikperunews.com- Menteri Dalam Negeri
(Mendagri) Republik Indonesia (RI), Muhammad Tito Karnavian,
mengungkapkan inflasi tahun 2024 cukup terkendali, dimana pada
Desember 2024 berada di angka 1,57 persen.

“Karena target pemerintah pusat, angka inflasi harus terjaga
di 1,5 persen sampai 3,5 persen, atau bahasa lainnya target
2,5 persen %=1 persen,” ungkap Tito Karnavian dalam Rakor
Pengendalian Inflasi Daerah secara virtual, Senin (6/1/2024).
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Rakor tersebut juga diikuti oleh Tim Pengendalian Inflasi
Daerah (TPID) Lampung Selatan melalui aplikasi zoom meeting
dari Ruang Kabag Perekonomian Setdakab Lampung Selatan.

Lebih lanjut Tito Karnavian mengungkapkan, angka inflasi pada
Desember 2024 masih lebih rendah dibandingkan dengan angka
inflasi tahun 2023 yang berada di angka 2,61 persen.

Capaian angka inflasi di tahun 2024 mencerminkan tren
stabilisasi harga pada berbagai sektor utama. Meskipun, bila
dilihat dari inflasi bulan ke bulan pada November 2024
terhadap Desember 2024 terjadi kenaikan dari 0,3 persen
menjadi 0,44 persen.

“Jadi 1,57 persen masuk dalam target level bawah. Masuk dalam
level bawah berarti cukup baik tidak terjadi harga kenaikan
barang jasa yang memberatkan masyarakat,” kata Tito Karnavian.

Tito Karnavian juga menyebutkan, kontributor utama dalam
kenaikan inflasi pada Desember 2024 didominasi oleh makanan,
minuman, dan tembakau sebesar 1,33 persen.

Kenaikan angka tersebut masih dinilai wajar, mengingat pada
natal dan tahun baru serta hari-hari besar lainnya selalu
terjadi peningkatan permintaan.

“Meskipun angka 1ini menggembirakan bagi kita semua
(pemerintah; red) dan bagi masyarakat, tapi kita juga harus
melihat variasi dari daerah-daerah. Karena masih ada daerah
yang inflasinya berada diatas target nasional,” imbuhnya. (*)

Apel Pertama di 2025, Pj
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Sekda Lampung Selatan Ajak
ASN Tingkatkan Kinerja dan
Kedisiplinan

Lampung Selatan, Detikperunews.com- Penjabat (Pj) Sekretaris
Daerah (Sekda) Kabupaten Lampung Selatan, Intji Indriati,
memimpin Apel Mingguan yang digelar di Lapangan Korpri,
Kalianda, pada Senin pagi (6/1/2025).

Apel diikuti oleh jajaran pejabat utama dan jajaran aparatur
sipil negara (ASN), baik PNS, PPPK, dan juga THLS di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lampung Selatan.

Dalam amanatnya, Injti Indriati, mengajak para ASN di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lampung Selatan untuk
meningkatkan kinerja dan kedisiplinan para pegawai dalam
mencapai rencana strategis di tahun 2025 ini.

Tidak hanya itu, Intji juga meminta kepada para ASN untuk
mengevaluasi dan merefleksikan kinerja tahun sebelumnya guna
meningkatkan kualitas kerja yang dapat mendukung program
pemerintah.

“Sama-sama kita introspeksi kinerja kita, sejauh mana capaian
yang telah kita peroleh. Agar di tahun 2025 ini, ada
peningkatan prestasi yang lebih tinggi,” wujar Intji
menyampaikan sambutan Bupati Lampung Selatan, H. Nanang
Ermanto.

Lebih lanjut Injti Indriati menyampaikan, melalui refleksi
kinerja tersebut diharapkan para pegawai di seluruh perangkat
daerah dapat memproyeksikan program kerja yang baik dan
berdampak positif bagi masyarakat.

“Harus kita ingat, hasil dari kinerja yang telah kita lakukan,
harus memiliki dampak kebermanfaatan bagi masyarakat Lampung
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Selatan,” imbuhnya.

Tidak lupa, Intji Indriati juga menyampaikan ucapan terima
kasih kepada jajaran pegawai di Lampung Selatan yang telah
bersinergi dalam memajukan kabupaten ini.

“Saya yakin dan percaya, semua capaian prestasi yang telah
kita peroleh di tahun 2024, merupakan buah dari semangat
gotong royong dan kontribusi nyata bapak/ibu sekalian,” ucap
Intji. (*)



